L’Accuell sécurité a Rosny-sous-Bois

CONTEXTE...

COLLECTIVITE : 1200 agents
ORGANISATION : 14 directions
REPARTITION : 80 établissements

ETAT DES LIEUX...

CREATION POSTE A.C.M.O. (2003)
CONVENTION AVEC LE C.I.G. Mission A.C.F.I.

CONCERTATION : Chef d’etablissement, hiérarchie,
agent, A.C.F.l.,, A.C.M.O., médecin de prevention...




L’Accuell securité a Rosny-sous-Bois

ORGANISATION...

@ Nouveaux agents recrutes a partir du 18" janvier 2004
@ Renouvellement du personnel estimé a environ 50 agents par an

@ Session de 15 agents durant une journée, tous meétiers
confondus

ANIMATION...

Réalisée par I'A.C.M.O.
Avec fil conducteur de la journée, « Le quizz »
Agrémentée de séances de films prétées par la C.R.A.M.I.F.

Formateur interne sur la Prévention des Risques liés aux
Activités Physiques (P.R.A.P.)
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PROGRAMME...

@ Introduction réalisée par la hiérarchie

@ Présentation des acteurs de la prévention, chef

d’établissement, A.C.F.l., A.C.M.O., médecin de prévention,

S.S.T., formateur P.R.A.P., relais alcool... partenaires
extérieurs

@ Domaine de responsabilité
Réf : Code du travalil

Réf . Reglement intérieur (1°" septembre 2007)

@ Les outils de la prevention, C.H.S., registres, formations, E.P.I.
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PROGRAMME SUITE...

@ Présentation des risques
Incendie, électriques, chimiques, agressions, alcool et stupéfiants...

@ Présentation du reglement intérieur
Chapitre « Hygiene et sécurité »

@ Dispositions particulieres :
Rappel des regles en cas d’accident de service.
Mise en place de I'entretien de retour

@ Visualisation du plan de prévention de I'année 2008 :
« Risque alcool et stupéfiants »
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EVALUATION DE LA JOURNEE D’ACCUEIL...
INDICATEURS :

@ Implication des participants lors de cette journée

@ Langage commun dans la collectivité : danger, E.P.I.,
C.H.S.,, P.RAP.

@ Demande de formation des agents en incendie, S.S.T.

@ Pérenniser une politique de prévention efficace et
dynamique

@ Demande des « anciens » pour intégrer cette formation




